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Resumen

El presente proyecto se fundamenta en un anéalisis de los procedimientos
utilizados en la generacién de informacién exégena de los formatos 1001 y 1007
presentada a la DIAN (Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales), en una
entidad eclesiastica sin animo de lucro. El conjunto de datos debe remitirse a la
DIAN segun especificaciones y plazos establecidos por dicha entidad.

Este trabajo se realizé por las principales causas de los errores en el envio
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GUIA PRACTICA PARA ASESORAR EL CORRECTO DILIGENCIAMIENTO DE
LA INFORMACION EXOGENA E INFORMACION TRIBUTARIA. PROCESO DE
CONSULTORIA EN UNA ENTIDAD ECLESIASTICA SIN ANIMO DE LUCRO

de la informacién de lideres de iglesia, el cambio de formatos en informacion
solicitadaporlaDIAN,lafaltadeformaciénadecuadaproporcionadaaloslideres
encargados de preparar la informacién exégena ha resultado en su generacion
apresurada. Ademas, la ausencia de formatos actualizados y funcionales para
facilitar la elaboracién y envio de esta informaciéon ha generado una carga
adicional para los contadores, quienes se ven obligados a invertir mas tiempo
del requerido en estas tareas.

Por eso, se realizé una capacitacion por zonas a todos los lideres
explicando el paso a paso de como analizar y llenar los formatos 1001 y 1007 y
asi se propone elaborar un folleto que detalle el procedimiento para preparary
presentar la informacion exdégena dentro de la organizacion. Este documento
abordara los requisitos para los formatos 1001 y 1007, exigidos por la DIAN,
para proporcionar una guia clara y concisa para manejarla en el contexto de la
empresa.

Palabras clave: Informacion Exégena, informaciéon tributaria,
consultoria tributaria, ESAL, entidades sin animo de lucro.

Abstract

This project is based on an analysis of the procedures used in the
generation of exogenous information of formats 1001 and 1007 submitted to the
DIAN (National Tax and Customs Directorate), in a non-profit ecclesiastical
entity, the set of data must be submitted to the DIAN according to specifications
and deadlines established by that entity.

One of the main reasons for this work is the constant errors in the
submission of information by church leaders, the change of formats in the
information requested by the DIAN, the lack of adequate training provided to
the leaders in charge of preparing exogenous information has resulted in its
hasty generation.

In addition, the absence of updated and functional formats to facilitate
the preparation and submission of thisinformation hasgenerated an additional
burden for accountants, who are forced to invest more time than required in
these tasks. For this reason, a training session was held in each area for all the
leaders, explaining in detail the step-by-step instructions on how toanalyze and
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fill out the 1001 and 1007 forms, and thus it is proposed to prepare a brochure
detailing the procedure for the preparation and submission of exogenous
information within the organization.

This document will specifically address the requirements for formats
1001 and 1007, required by the DIAN, in order to provide a clear and concise
guide for the proper handling of this task within the context of the company.

Key words: Exogenous information, tax information, tax consulting,
ESAL, non-profit entities.

Introduccion

La entidad en la cual se realiz6 el proceso de consultoria tributaria
es una Entidad sin Animo de Lucro-ESAL, que segun el Estatuto Tributario
Articulo 23 es una Entidad juridica, declarante no contribuyente reconocida
por el Ministerio del Interior mediante Resolucion 763 del 21 de junio de 1996, y
como tal tiene responsabilidades tributarias, ya que su incumplimiento genera
sanciones, las cuales pueden estar exentas de pagos en renta, pero no tienen
tratamiento preferencial frente a las sanciones a las que se vea expuesta. La
principal fuente de ingreso son los dineros recibidos como donaciones por
parte de personas naturales o entidades juridicas.

Una de las principales responsabilidades tributarias registradas en el
Registro Unico Tributario es la de presentar periédicamente la declaracién de
retencién en la fuente, y anualmente presentar la informacién exégena. Para
el cumplimiento especifico de esas dos responsabilidades se necesita que cada
iglesiaatravés de loslideres envie lainformacion de todaslas transacciones que
se realizaron bajo el NIT (Nimero de Identificacién Tributario) de la entidad.

Este trabajo encuentra su justificacion en el &mbito profesional, debido
a la relevancia del rol desempenado por el contador o revisor fiscal dentro de
la Iglesia. Este puesto demanda una actualizacion continua y una diligencia
meticulosa para garantizar la veracidad y conformidad de la informacién
transmitida a diversas entidades de supervision. Es imperativo evitar errores
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que pudieran acarrear sanciones; lo que resalta la importancia de una gestion
precisa y adecuada en este ambito.

En el contexto laboral, se aspira a facilitar a los lideres de la Asociacion
del Oriente Colombiano una guia que garantice la seguridad en la preparacion
y envio de la informacién exdgena. El propdsito es mejorar el proceso de
presentacion de datos, promoviendo la precision y la confianza en dichas
operaciones dentro de la organizacion.

En el ambito econdémico, se busca fomentar un cambio de actitud y
percepcion entre empresas y donantes, promoviendo practicas contables
acordes a los marcos legales vigentes, explicindoles el significado de un
certificado de donacién cuando presente como donante la declaracién de
renta y que la entidad pueda ser aliado estratégico de la DIAN y evitar posibles
sanciones.

Laconsultoriaplantedlossiguientesobjetivos: 1) Capacitaryorientarenla
forma de enviar lainformacién de los donantes del formato 1007. Y, 2) Socializar
los requisitos legales que debe contener la factura electrénica o documento
equivalente y la responsabilidad que se tiene como agente retenedor.

Descripcion de la empresa

La Asociacién del Oriente Colombiano de los Adventistas del Séptimo
Dia es una organizacién que pertenece a la Divisién Interamericana y Unién
Colombiana del Norte. Sus oficinas estan en la calle 55 28-05 en Bucaramanga,
Departamento de Santander, Colombia. Tiene presencia en 71 municipios de
Santander y 7 de Boyaca.

Organizada como Asociacion el 8 de septiembre de 1985, en el Informe
Estadistico Anual de la Asociaciéon General de los Adventistas del Séptimo Dia
(Directorio Adventista.org) seregistraquelaAsociacién del Oriente Colombiano
tiene 148 iglesias y 75 grupos, liderados por 27 pastores ordenados, 11 ministros,
21 personas con credencial misionera y 3 personas con licencia misionera.
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Mision
“Glorificar a Dios y bajo la influencia del Espiritu Santo guiar a cada

creyente a una relacién personal y transformadora con Cristo que lo capacite
como discipulo para compartir el Evangelio Eterno con toda persona”.

Analisis: En la mision muestra la razén de ser que es la de compartir el
evangelio.

Vision
Cada miembro del cuerpo de Cristo preparado para el reino de Dios.

Analisis. Mira hacia adelante, es especifica y no es una declaracién
eterna.

Valores
« Amory Servicio en el cumplimiento de nuestra Mision.

+ Obediencia a la Palabra de Dios como el primer punto de referencia
en la orientacion y cualidades de la vida.

- Excelencia en todo lo que hacemos.

- Coherencia en todo tiempo y en todas las relaciones.

- Integridad como fundamento de nuestras acciones

- Lealtad a Dios y a la iglesia que deposita su confianza en nosotros.

« Respeto hacialas personas como hijos de Diosy porlo tanto hermanos
y hermanas de una misma familia.

« Tolerancia ante las diferencias

- Compromiso de ser fieles a Dios, en todo tiempo, lugar y en cada
circunstancia.
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Figura 1. Organigrama Asociacion del Oriente Colombiano

Diagnostico

La Asociacion del Oriente Colombiano tiene en promedio 17.000

miembros distribuidos en 264 iglesias y 38 distritos. Cada una de las iglesias

realiza registros contables de ingresos, gastosy comprasbajo el NIT de la Iglesia

Adventista, entidad catalogada segiin el Articulo 23 del Estatuto Tributario y
modificado en la ley 1819 del 2016, art 145, como Entidad Sin Animo de Lucro
Declarante no Contribuyente y que dentro de sus responsabilidades registradas

en el Registro Unico Tributario RUT, estd la 06 Responsable de presentar
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la Declaracién de Ingresos y Patrimonio, la 07 Retencion en la Fuente y la 14
Informante de Exégena.

La guia practica permitird orientar, asistir y dirigir a los tesoreros y
pastores, a fin de que mediante la informacién proporcionada y la asesoria
pertinente se logre mejorar la presentacion de la informacién a la oficina
principal.

LaIglesia Adventista del Séptimo Dia es una Entidad sin Animo de Lucro-
ESAL, que segun el Estatuto Tributario Articulo 23 es una entidad juridica,
declarante no contribuyente reconocida por el Ministerio del Interior mediante
Resolucion 763 del 21 de junio de 1996, y como tal tiene responsabilidades
tributarias, ya que su incumplimiento genera sanciones. Pueden estar exentas
de pagosenrenta, perono tienen tratamiento preferencial frentealas sanciones
a las que se vea expuesta.

La principal fuente de ingreso de la Iglesia Adventista son los dineros
recibidos como donaciones por parte de personas naturales o entidades
juridicas. Una de las principales responsabilidades tributarias registradas en
el Registro Unico Tributario es la de presentar periédicamente la declaracion
de retencion en la fuente, y anualmente presentar la informacién exdgena.
Para el cumplimiento especifico de esas dos responsabilidades, se necesita que
cada iglesia a través de los tesoreros y pastores envien la informacién de todas
las transacciones que se realizaron bajo el NIT de la Iglesia Adventista en cada
iglesia.

Desde una perspectiva profesional, la labor del contador o revisor fiscal
dentro de la Iglesia se considera fundamental, requiriendo una constante
actualizacion de sus competencias. Este rol implica garantizar la veracidad de
lainformacién transmitida alas diversas entidades de control, cumpliendo con
los requisitos necesarios para evitar posibles sanciones derivadas de errores.

En el contexto laboral, se aspira a facilitar a los pastores y tesoreros del
territorio de la Asociacién del Oriente Colombiano una guia que les otorgue
seguridad al preparar y remitir la informacién necesaria para la presentacion
de la informacién exdégena.
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Enelambitoeconémico, sebuscafomentarunamodificaciénenlaactitud
y percepcion de las empresas y donantes respecto a laimportancia de mantener
registros contables en conformidad con los marcoslegales. Se pretende explicar
el significado de un certificado de donacién al presentar la declaracién de renta
como donante, para establecer a la iglesia como aliado estratégico dela DIAN y
evitar posibles sanciones en el futuro.

Objetivos

Objetivo General

Brindaralostesorerosy pastoresunaguiapracticaeneldiligenciamiento
de la informacion exdgena y la responsabilidad que se tiene como agente de
retencion en las transacciones comerciales que se realicen bajo el NIT de la
Iglesia.

Objetivos Especificos
a. Capacitar y orientar en la forma de enviar la informacién de los
donantes del formato 1007.

b. Socializar los requisitos legales que debe contener la factura
electronica o documento equivalente y la responsabilidad que se tiene como
agente retenedor.

c. Desarrollar guia practica como material de apoyo para la
presentacion del formato de la informaciéon exégena 1007.

Marco Legal

El marco legal esta conformado por:

« Articulo 19 Constituciéon Politica de Colombia, mediante el cual se
garantiza libertad de cultosatodaslas personas, de maneraindividual
o colectiva.
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« Ley133de1994, lacual desarrolla el derecho ala libertad religiosay de
cultos de las iglesias y confesiones religiosas.

« Decreto 354 de 1988, por el cual se aprueba el convenio de Derecho
Publico Interno Nimero 1 de 1997 entre el Estado colombiano y
algunas entidades religiosas no catoélicas.

« (Decreto 624 de 1989), que es la norma base para la regulacién de la
retencion en la fuente, determinada en los siguientes articulos:

+ Articulo 23 No son contribuyentes del impuesto sobre la Renta......1as
congregaciones religiosas que sean entidades sin animo de lucro.

« Articulo 365: Define el concepto de retencién en la fuente como un
mecanismo de recaudo anticipado de impuestos.

« Articulo 366: Establece quiénes son los sujetos pasivos y responsables
de la retencién.

« Articulo 368: Designa a los agentes de retencion, es decir, quienes
estan obligadosaefectuarlaretencién enlafuente. Estosson personas
juridicas, entidades publicas y ciertas personas naturales, segiin su
actividad econémica.

+ Articulo 369: Regula el momento en que debe efectuarse la retencién,
generalmente al momento del pago o abono en cuenta.

« Articulo 370: Determina las tarifasaplicables a los distintos conceptos
sujetos a retencién en la fuente, como salarios, servicios, compras,
dividendos, entre otros.

« Articulo 631-3, responsabilidades registradas en el RUT No.l4
Informacién Exdgena, al igual que la responsabilidad 07 Retencion
en la Fuente a titulo de renta.

Metodologia

Laestructura parallevar a cabo el desarrollo de la guia contempla cuatro
etapas, las cuales se detallan a continuacion:
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1. Preparacion del material de capacitacion.

1.1. Investigar qué es la informacién exdgena y en qué casos debe
presentarse. En Colombia, este tipo de informacién nace con la creacién del
sistema MUISCA (Modelo Unico de Ingresos, Servicio y Control Automatizado)
y su implementacién inici6 en el anio 2005.

Que es la informacion exdgena: Es un reporte que deben presentar tanto
personas juridicas como personas naturales ante la Direcciéon de Impuestos y
Aduanas Nacionales, DIAN, por medio de una plataforma digital. Este sistema
permite a la DIAN comparar la informaciéon suministrada por diferentes
contribuyentes para identificar y verificar posibles inconsistencias que puedan
indicar incumplimientos en normas fiscales (DIAN, 2004).

Parael ano gravable 2020, mediante resolucién 70 de 2019, 1a DIAN senalé
el grupo de obligados, el contenido de la informacién y sus caracteristicas
técnicas de la presentaciéon (E.T. Articulo 631-3).

Para la informacién tributaria del afio gravable 2021, la DIAN expidio
la (Resolucion 98, 2020), senalando el grupo de obligados, conteniendo
caracteristicas y plazos para la entrega en el afio 2022. (E.T. Articulo 631-3), y la
Asociacion del Oriente Colombiano dentro de las responsabilidades registradas
en el RUT esté la 14 Informante de Exdgena. Al igual que la responsabilidad 07
Retencidn en la Fuente a titulo de renta.

1.2. Verificar qué informacion contiene el formato 1007: En la Resolucién
No. 000220 del 31 de octubre de 2014, Anexo No. 23 Especificaciones Técnicas
Ingresos Recibidos Formato 1007 - Version 8, explica qué informacién detallada
vea reflejada en el formato 1007.

1.3. Investigar sobre agentes de retencién: El articulo 368 y modificado
L.488/98, en el articulo 115

Son agentes de retencion o de percepcién, las entidades de derecho
publico, los fondos de inversién, los fondos de valores, los fondos de
pensiones de jubilacion e invalidez, los consorcios, las comunidades
organizadas, las uniones temporales y las demas personas naturales
o juridicas, sucesiones iliquidas y sociedades de hecho, “que por sus
funciones intervengan en actos u operaciones en los cuales deben, por
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expresa disposicion legal, efectuar la retencién o percepcion del tributo
correspondiente” (Decreto 624/1989 articulo 368).

1.4. Preparar el material de guia para imprimir. Una vez documentada
la informacién a plasmar en el folleto, se desarroll6 el material guia, donde
contiene el paso a paso en como aplicar la retencién en la fuente y la guia para
enviar la informacion del formato 1007.

2. Impresién de material de trabajo (guia y cuadernos de trabajo)

3. Convocatoria a la capacitaciéon por zonas, (Zona metropolitana de
Bucaramanga y zona Barbosa, zona Rionegro, zona comunera y zona Garcia
Rovira.

4. Capacitacion y entrega de guias.

Cronograma de actividades

Tabla 1. Cronograma del plan de trabajo.

PLAN DE TRABAJO EN: GUIA PRACTICA PARA ASESORAR EL CORRECTO DILIGENCIAMIENTO DE LA
INFORMACION EXOGENA E INFORMACION TRIBUTARIA, ORIENTADO A TESOREROS Y PASTORES DE LA
IGLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO DiA - SECCION ASOCIACION DEL ORIENTE COLOMBIANO:

Tiempo de Ejecucién Octubre - Noviembre del 2021

Actividades 11-13 6- 13- 20 - 22 -
4-10oct 23-oct 30-oct
oct nov nov nov nov

Preparaciéon de material de capacitaciéon X

Impresion del material de trabajo (Guias

y cuadernos de trabajo)

Capacitacion y entrega de guias Zona

Barbosa

Capacitacion y entrega de guias Zona

Metropolitana

Capacitacion y entrega de guias Zona

Rionegro

Capacitacion y entrega de guias Zona

Comunera

Capacitaciéon y entrega de guias Zona

Garcia Robira

Entrega Trabajo Final X
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Técnicas y/o herramientas utilizadas en el proceso de consultoria

Paraeldesarrollodelaguiaylacapacitacién sevanautilizarlassiguientes
técnicas:

Diagnoéstico de la situacion actual de la Asociacion.

La Iglesia Adventista en el Oriente Colombiano dentro de sus
responsabilidades como ESAL no contribuyente de renta, debe cumplir con
algunas responsabilidades tributarias, la 07, agentes de retencién, y la 14
Informante de Exdgena, la recopilacion de dicha informacién en los tltimos
anos se ha convertido en un desafio, por las inconsistencias de los datos que
envian los tesoreros.

Investigacion y desarrollo de conocimiento

Los objetivos principales de la informacién exégena son un mecanismo
adecuado de control fiscal de todo contribuyente de renta; también realizar
un cruce de informacién para detectar diferencias e ingresos con respecto a
lo que reporta el contribuyente y agrupar informacién tributaria de terceros
mediante el MUISCA.

Enelarticulo 23 del estatuto tributario modificado porla (ley 1819 de 2016),
senala las entidades que no son contribuyentes, pero que si son declarantes:

No son contribuyentes del impuesto sobre la renta los sindicatos, las
asociaciones gremiales, los fondos de empleados, los fondos mutuos
de inversion, las iglesias y confesiones religiosas reconocidas por
el Ministerio del Interior o por la ley, los partidos o movimientos
politicos aprobados por el Consejo Nacional Electoral, las asociaciones
y federaciones de Departamentos y de Municipios, las sociedades o
entidades de alcohodlicos an6nimos, los establecimientos publicos y en
general cualquier establecimiento oficial descentralizado, siempre y
cuando no se senale en la ley de otra manera. Estas entidades estaran en
todo caso obligadas a presentar la declaracién de ingresos y patrimonio
(Decreto 624,1989, art. 23).
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Transferencia del conocimiento

Una vez identificada la necesidad de la Iglesia Adventista en el Oriente
Colombiano, se procede a ejecutar el programa de capacitacién a los tesoreros
qgue hacen parte de la zona oriente colombiana.

Se envia invitacion a las diferentes zonas, donde se indica lugar y hora.

Herramientas:

a. Material impreso.
b. Calculadora

c. Computador

d. Video Beam

e. Micréfono

f. Sillas
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VAL ;‘f t
Ina ¥,

Rionegro
CAPACITACION
Guia de Procesos

Operativos
Tegorerisy de Lalegin
Sabado, 06 de Noviembre 2021
Finca El Bambn
Hora: 8:30 am

Invita:
Departamento de Tesoreria

Asociacion del Oriente Colombiano

Bucaramanga, Colombia

Imagen 1. Publicidad de capacitacifon Guia de procesos operativos

Resultados

Recoleccion de informacion y analisis de resultados

Procedimiento para elaborar el formato 1007 de la informacién exégena
en la Asociacién del Oriente Colombiano, entidad sin animo de lucro, no
contribuyente de renta.
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Laobligacién de informar es un deber formal que nace de la necesidad de
la administracion tributaria de asegurar el cumplimiento de las obligaciones
tributarias, es decir el pago de los tributos y facilitar la fiscalizacion.

El formato 1007 se utiliza para informar sobre los ingresos propios
recibidos, incluyendo tanto los operacionales como los no operacionales,
durante un periodo especifico. Esta informacién se desglosa en los siguientes
conceptos: 4001 (Ingresos Brutos Operacionales), 4002 (Ingresos No
Operacionales), 4003 (Ingresos por Intereses y Rendimientos Financieros) y
4004 (Ingresos por intereses correspondientes a créditos hipotecarios).

La recoleccién de la informacién basica que ha de llevarse al formato
1007 esta referida en el literal f del articulo 631 del Estatuto Tributario-ET.
Informaciéon sobre ingresos propios (articulo 19 de la resolucién 000070 de
octubre de 2019).

Parapoderorganizarlainformacién de manera que se pueda conocer que
donantes o terceros acumularon donaciones por diezmos y ofrendas durante
el periodo de enero a diciembre y asi mismo conocer que donantes irian a
“cuantias menores” dentro del concepto 4001, los pasos que se sugieren son:

1. Tener una hoja de Excel, con el detalle de todos los donantes y el valor
total donado durante el periodo. El valor total debe coincidir con el
que se llevo al sistema ECCLESIA.

2. Se organiza la base de datos, donde cada registro lleva el NIT del
donante, nombre y su saldo donado a diciembre de cada periodo.

3. Luego se revisaron aquellos donantes que sus donaciones fueron
iguales o superiores a $500.000 y se reportaron en forma individual.

4. Una vez hechos los pasos anteriores, se seleccionaron todos aquellos
que su saldo no es mayor a $500.000. Seran reportados como “cuantias
menores”, llevandolos en un solo total.
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Tablal.
SEQ Tabla \* ARABIC 1 Estructura de la hoja de trabajo formato 1007 DIAN.

Ingresos

) Numero de . . Pais de brutos Devoluciones
Tipo de . e Primer Segundo Primer Otros . . . A - .
Concepto identificacion . " Razén social residencia o recibidos por rebajas y
documento . apellido apellido nombre nombres Mg I
del informado domicilio  operaciones = descuentos
propias
4001 13 28335108 GOMEZ  |GALVIS  |ROSMIRA 169 500001 0
4001 43 200222222 Cuantias Menores 169 250000 0
8.002 Totales columnas 750.001

Preparacion de la guia y capacitacion.

Se elabor6 un folleto donde explica el procedimiento para diligenciar el
formato 1007 y la importancia de enviar al departamento de contabilidad de la
Asociacién lainformacion tributaria como comprasy gastoscon lasretenciones
aplicadas y las consecuencias del no cumplimiento.

Una vez proyectada la guia definitiva, se procede a elaborar cronograma
de capacitacion dirigida a pastores y tesoreros de la Asociacion, teniendo en
cuenta las diferentes zonas rurales y urbanas.

Tabla 2.

Cronograma de capacitacion.

CRONOGRAMA DE CAPACITACION OCTUBRE NOVIEMBRE

ZONAS 30 6 13 20

Zona de Barbosa

Zona Metropolitana de Bucaramanga

Zona de Rionegro

Zona de San Gil

Zona de Malaga

Esta formacién se realizé presencialmente entre el 30 de octubre y el 20
de noviembre de los presentes. Se entregd material impreso de cada asistente
para facilitarles el desarrollo de las actividades en el ejercicio de sus funciones.

La Asociacion del Oriente Colombiano tiene 264 tesoreros, 220 se
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capacitaron en la contabilidad y tributarios, especialmente sobre informacion
exogena.

Tesoreros

m Tesoreros sin Capacitar

m Tesoreros capacitados

Grafico 1. Capacitacion tesoreros

De los 38 pastores que se encuentran vinculados a la Asociacién, el 79%
equivalente a 30 pastores, han recibido la socializacion de la guiaimplementada
sobre la preparacién de la informacién exégena e informacion tributaria.

PASTORES

W Pastores capacitados W Pastotes sin capacitar

Grafico 2. Capacitacion pastores
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Conclusiones

Segun el trabajo realizado en la Asociacién del Oriente Colombiano, se
establecieron herramientas para enviar la informacién en tiempo y en calidad
en la elaboracion de la informacién exégena del formato 1007 mediante la guia
dada a conocer en este trabajo.

El desarrollo de esta guia de trabajo para la Asociacion del Oriente
Colombiano permitié establecer parametros para mejorar los procesos y
procedimientos a la hora de elaborar la informacién de los donantes en el
formato1007ylaimportanciadeenviarlasfacturasdecomprasaldepartamento
de contabilidad.

Se desarroll6 una plantilla en Excel que permite el diligenciamiento
del formato 1007 a presentar a la DIAN de forma mas rapida, optimizando el
tiempo de su elaboracién y permitiéndole a la organizacion mayor efectividad
y confianza en la informacién presentada.

Laguiaparaelaborarel formatoylaplanillaen Excel permitenacualquier
organizacion mejorar sus procesos y tiempos al elaborar la informacién que
se presentara a la DIAN, sin importar el tipo de programa contable que la
organizacion tenga.

Recomendaciones

Realizar procesos de revision permanentes a los registros de los donantes
en el programa ECCLESIA, con el fin de verificar que la informacién de cada
donante sea correcta.

Se debe capacitar cada ano a los tesoreros y pastores sobre los formatos
que como Asociacién esta obligado a reportar y las especificaciones de acuerdo
con la resolucion emitida por la DIAN, permitiendo al area contable poder
elaborar de forma correcta la informacién exégena.
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Parametrizar el software de tesoreria ECCLESIA adecuadamente para
garantizar que la informacion exégena se presente correctamente.

Realizar programas de sensibilizacion a la iglesia de la importancia de la
integridad y claridad de la informacién contable.
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